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Malgré la montée en puissance des nouvelles technologies, des e-mail a la
visioconférence, la salle de réunion demeure un lieu-clé au coeur de I'entreprise.
En effet, les rendez-vous a distance ne remplaceront jamais les contacts humains.
Echanges, dialogues, présentations... C'est dans la salle de réunion que I'on fait
avancer les projets. Confortable et conviviale, mais aussi techniquement
ameénagée pour accueillir les outils bureautiques, la salle de réunion doit répondre
a des exigences variées. Plus que jamais, la Marque NF Bureau Sécurité
Confortique est tout indiquée pour réunir tous les atouts !

La salle de réunion a réponse a tout quand on réunit tous les atouts !

La salle de réunion a de I'avenir

Les grands groupes sont de plus en plus grands ! Marion Toison, chef de produit
marketing au sein de la société Haworth, en explique les conséquences : "Leurs
collaborateurs ont une implication élargie dans des structures ou les niveaux
hiérarchiques se réduisent, mais ou les liens fonctionnels se multiplient. Face a
I'accroissement de ces échanges, les outils de travail a distance montrent parfois
leurs limites, le besoin de proximité directe garde de beaux jours devant lui". CQFD !
Cette analyse est pertinente, comme le confirme d'ailleurs la densité du traffic de
business-voyageurs.

Réunion figée ou modulable ?

Il faut donc aménager une salle de réunion. Mais pas n'importe laquelle. Pour qu'elle
soit digne de ce nom, il est conseillé de répondre a cette question : figée ou
modulable ? En effet, "selon la superficie des lieux et le nombre de participants, la
nature du mobilier varie", souligne Héléne Vignes, Directrice des achats pour le
Conseil Général de Haute-Garonne. "Si la réunion est figée, on privilégiera une table
ovale, plus conviviale, avec ou sans trou en son milieu. En revanche, si la réunion
exige plus de modularité, on préférera une table carrée avec une forme de trapéze
dans un angle, afin d'étre en mesure de jouer différentes configurations." En ce sens,
le mobilier doit étre lIéger et facilement manipulable, avec des éléments
indépendants les uns des autres.

Q‘-"Q L'influence des modes de management
*  Bizarrement, le mobilier du manager a peu évolué en comparaison de celui de ses
B collaborateurs ! I y a pourtant une grande diversité de managers et de management,

0’.'"‘- avec une constante : les réunions sont fréquentes ! Le mobilier de bureau doit tenir
compte de cette tendance. C'est le cas du " bureau-réunion " NEW GENERATION,
issu de la gamme " ECHANGE " créée par Haworth. Avec un design signé Marc
Alessandri, il favorise le partage des responsabilités dans une nouvelle dynamique
d'échanges. Alternative aux solutions traditionnelles qui séparent les espaces de
travail individuels et ceux de réunion, ce programme propose une combinaison dans
I'espace du manager. Avec sa forme ovoide, il est ainsi efficace dans plusieurs
contextes : cété bureau, le manager travaille en solo ou regoit quelques visiteurs, en
un tour de siege, il préside une assemblée du 6 a 8 personnes, et en rapprochant les
deux parties, il crée une vraie salle de réunion pouvant accueillir jusqu'a 12
participants. On gagne du temps et de I'espace. La salle de réunion est préte a tout
moment, tout simplement !



Le lieu idéal

Nous avons évoqué les plans et leurs aspects modulaires, mais il ne faut pas oublier
le fondement méme d'une réunion réussie : le siége ! Il est en effet primordial que
celui-ci offre un bon confort, sous peine de voir les participants se tortiller et manquer
de concentration, bientdt uniquement intéressés par l'idée de quitter les lieux au plus
vite | Egalement, les siéges doivent pouvoir jouer la modularité en fonction du type
de réunion et pour ce faire, s'empiler facilement. Il est d'ailleurs courrant d'utiliser des
solutions mobiles, siéges sur roulettes, pour un gain de temps et d'efficacité.

Nous avons souligné I'avénement des nouvelles technologies, il faut donc étre en
mesure de les intégrer harmonieusement. Si le paper-board reste indémodable, de
nouveaux outils d'animation et de communication ont fait leur entrée. De
l'informatique a la téléphonie, la salle de réunion doit répondre a leurs exigences
spécifiques, et pas seulement en matiere d'alimentation et de réseaux. Guy Bascle,
Responsable de l'informatique et des services généraux au CTBA, et membre de
I'ARSEG, le confirme : "Le mobilier et la configuration changent selon les outils
utilisés. Par exemple, dans une salle offrant également des possibilités de
visioconférence, les participants sont plus proches les uns des autres pour étre tous
dans le champ de la caméra". Pour toutes ces raisons, un mobilier certifié "NF
Bureau Sécurité Confortique" présente de sérieuses garanties d'efficacité.
L'éclairage est également trés important. Les stores permettant de s'adapter a la
lumiére extérieure sont vivement conseillés. lls permettront de créer I'obscurité lors
des projections, sans pour autant faire le noir complet, prise de notes oblige. De
méme, l'insonorisation est a prévoir avec soin, si I'on veut éviter les nuisances d'une
salle a l'autre. Des systemes de cloisonnement existent pour partager les grands
espaces en préservant le bien-étre de chacun. Cependant, ce type d'équipement ne
va pas sans un investissement relativement élevé. Enfin, une réunion ne doit surtout
pas manquer d'air ! D'autant que les matériels dégagent beaucoup de chaleur.
L'installation d'une VMC et d'une climatisation s'impose pour créer de bonnes
conditions de confort. Mobilier et environnement sont au diapason ? Vous avez
réussi la salle de réunion idéale !
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